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Umowa  nr ZPO-TN.271.3.2018
Zawarta dnia  ……… .2018 r. w Opolu, pomiędzy:

Miastem Opole 45-015 Opole Rynek-Ratusz NIP: 7543009977, reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Opola Arkadiusza Wiśniewskiego w imieniu, którego działa Urszula Kowalczyk Dyrektor Zespołu Placówek Oświatowych w Opolu, z siedzibą w Opolu, ul. Torowa 7, 45-037, Opole, posiadającym numer NIP: 7542842420 oraz REGON 160056108, działającym jako Realizator projektu pn. „Kształcenie zawodowe dla rynku pracy -1” współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014-2020, Działanie 9.2.2 Wsparcie kształcenia zawodowego w Aglomeracji Opolskiej. 
zwanym dalej „Zamawiającym”, 

a 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….,

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”.
§ 1 

Przedmiot zamówienia
Przedmiotem umowy jest udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego na zasadach określonych w art. 138o ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z2015 r. poz. 2164 z późn. zm.) realizowanego w ramach projektu „Kształcenie zawodowe dla rynku pracy -1” współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014-2020, Działanie 9.2.2 Wsparcie kształcenia zawodowego w Aglomeracji Opolskiej, polegającego na:       
a) zorganizowaniu i przeprowadzeniu zajęć teoretycznych i praktycznych w ramach kursu kwalifikacyjnego barmańskiego I stopnia dla 20 pełnoletnich uczniów Zespołu Szkół Zawodowych nr 4 w Opolu, nadającego uprawnienia barmana,  
b) przeprowadzeniu egzaminu teoretycznego i praktycznego oraz po pozytywnym zaliczeniu egzaminu wystawienie certyfikatu Barmana I stopnia wydanego przez Stowarzyszenie Polskich Barmanów.
Celem kursu jest nabycie wiedzy i umiejętności do pracy w zawodzie barmana w zakresie I stopnia. Program kursu obejmuje następujące obszary:
a)
wprowadzenie do zawodu barmana,

b)
zarys technologii i towaroznawstwa napojów alkoholowych i bezalkoholowych,

c)
podział i charakterystyka napojów mieszanych,

d)
technika miksowania, teoretyczne i praktyczne zastosowanie receptur,

e)
wyposażenie i organizacja profesjonalnego Cocktail - Baru,

f)
miksowanie w stylu wolnym - Free Style (Flair),

§2
Zobowiązania Stron
1. W ramach przedmiotu zamówienia Wykonawca zobowiązany będzie do:

a) opracowania i przedstawienia programu kursu oraz szczegółowego harmonogramu zajęć w ciągu 14 dni od dnia podpisania umowy,

b) realizacji przedmiotu umowy po zaakceptowaniu przez przedstawiciela Zamawiającego programu zajęć ustalonego z uczestnikami. Harmonogram zawiera nazwę kursu, terminy, godziny zajęć oraz imiona i nazwiska trenerów,

c) przeprowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych zgodnie z założeniami i programem w pełnym wymiarze godzin,

d) przeprowadzenia egzaminów teoretycznych i praktycznych,

e) wystawienia certyfikatu po zdanym egzaminie na stopień Barmana I Stopnia wydanym przez Stowarzyszenie Polskich Barmanów,
f) zapewnienia materiałów i artykułów szkoleniowych oraz niezbędnego sprzętu i urządzeń do realizacji kursu,

g) ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków uczestników kursu w niezbędnym zakresie (ubezpieczenie obejmuje wypadki powstałe w związku z udziałem w kursie, koszt ubezpieczenia musi być ujęty w koszcie kursu - w cenie oferty) z kwotą ubezpieczenia przypadającą na każdego uczestnika nie mniejszą niż 10 000 zł.
h) realizacji kursu przez wykwalifikowanych wykładowców, posiadających uprawnienia i doświadczenie w prowadzeniu kursu – przed rozpoczęciem kursu należy przedstawić potwierdzone kserokopie tych uprawnień za zgodność z oryginałem,

i) zabezpieczenia środków ochrony osobistej dla każdego uczestnika na czas trwania kursu, jeśli są wymagane,

j) realizowania zajęć w godzinach pozalekcyjnych uczestnika kursu,

k) wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z zgodnym z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych Dz.U. poz.1632). 
l) dokumentowania przebiegu kursu oraz jego efektów. W tym celu po zakończeniu szkolenia przekaże Zamawiającemu: listy obecności, dziennik zajęć, protokoły przeprowadzonych egzaminów tj. teoretycznego i praktycznego, ankiet oceniających jakość i przydatność szkolenia, certyfikatów ukończenia kursu. Dane zawarte w powyższej dokumentacji powinny być ze sobą spójne.
m) oznaczania logotypem EFS, zgodnie z wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów w ramach projektu „Kształcenie zawodowe dla rynku pracy -1” sal, w których odbywają się zajęcia,
n) wyznaczenie osoby, która będzie w ścisłej współpracy z Zamawiającym, w celu zapewnienia prawidłowej organizacji i realizacji zajęć,

o) przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922)
p) informowania koordynatora Zamawiającego niezwłocznie, jednak nie później niż w następnym dniu roboczym od zaistnienia zdarzenia (telefonicznie lub e-mailem), o zaistniałych trudnościach w realizacji zadania, które mogą polegać np. na:
 -  nieobecności uczestnika,
 - zmianach w harmonogramie zajęć.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za uczestników kursu w trakcie jego trwania, a także za ewentualne szkody, które mogą powstać w związku z ich udziałem w kursie.
3. Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją umowy i udostępniania tych dokumentów Zamawiającemu oraz innym uprawnionym do tego podmiotom w celu wykonania przez te podmioty uprawnień kontrolnych. 

4. Zamawiający w oparciu o pisemną umowę, może powierzyć przetwarzanie danych osobowych Wykonawcy w celu realizacji przedmiotu Umowy. 

5. Wszystkie zmiany dokonywane w harmonogramie wymagają uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego i nie spowodują konieczności dokonania zmian Umowy w formie aneksu.
6. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany ilości uczestników kursu w przypadkach losowych lub rezygnacji uczestnika w trakcie kursu.
7. Miejsce przeprowadzenia kursu: Zespół Szkół Zawodowych nr 4, ul. Hallera 4, Opole.
8. Termin realizacji kursu: wg zatwierdzonego harmonogramu – maksymalnie do  30 czerwca 2018 r.

9. Zamawiający przekaże  Wykonawcy listy uczestników kursu w terminie do 14 dni od daty podpisania umowy, przy czym Zamawiający zastrzega sobie prawo do wprowadzania, w późniejszym terminie, osób z listy rezerwowej. 

10. Zamawiający zastrzega sobie: 

a) prawo kontroli wykonania obowiązków wynikających z niniejszej umowy, w tym kontroli przebiegu i efektywności kursu oraz frekwencji uczestników. 

b) wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowanym kursem, 
c) uzupełnienia liczby uczestników szkolenia w przypadku, gdy skierowana osoba nie rozpocznie szkolenia bądź przerwie je w początkowym etapie jego realizacji, 

d)  bezzwłocznego rozwiązania niniejszej umowy, w razie: 

- stwierdzenia nienależytego wykonania postanowień umowy, 

- stwierdzenia nie wykonania przez Wykonawcę zobowiązań, o których mowa w § 2 umowy. 

§ 3

1. Umowa zawarta jest od dnia podpisania umowy do 30 czerwca 2018 r. i wygasa z chwilą odebrania przez wszystkich uczestników certyfikatów potwierdzających ukończenie kursu.
2. Dokładny termin szkolenia zostanie określony przez zamawiającego w porozumieniu z Wykonawcą. 

3. Szkolenie powinno odbywać się w dni robocze, od poniedziałku do piątku po zajęciach lekcyjnych uczniów (dopuszcza się prowadzenie szkolenia w soboty i w niedziele), czas zajęć w ciągu jednego dnia nie może przekroczyć 8 godzin. 

4.  Godzina szkolenia teoretycznego liczy 60 minut i obejmuje zajęcia edukacyjne liczące 45 minut oraz przerwę, liczącą średnio 15 minut, godzina szkolenia praktycznego liczy 60 minut. 
5. Podstawą przyjęcia osoby uprawnionej, spełniającej kryteria udziału w usłudze szkoleniowej na szkolenia jest imienna lista uczestników wystawiona przez Zamawiającego. 

6. Dane osobowe uczestników kursu mogą być udostępnione Wykonawcy w trybie art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2016,  poz. 922 z późn. zm.) wyłącznie w celu przeprowadzenia zajęć zgodnie z wymogami ustawy o ochronie danych osobowych. Wykonawca zobowiązuje się nie przetwarzać danych osobowych w innym celu i zakresie niż określony w Umowie.

§ 4

1. W przypadku uzasadnionej okolicznościami – na które Wykonawca nie miał wpływu– konieczności wydłużenia wskazanego w § 3 ust. 1 umowy terminu realizacji szkolenia, Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu, w terminie 3 dni od dnia powstania tych okoliczności, wyjaśnienia wraz z uzasadnieniem w formie pisemnej. 

2. W przypadku nie złożenia wyjaśnień lub złożenia wyjaśnień, których uzasadnienie nie ma faktycznych podstaw, Zamawiający może rozwiązać umowę w terminie niezwłocznym, nie później jednak niż w ciągu 30 dni od daty powiadomienia Zamawiającego, informując o tym Wykonawcę na piśmie. 

§ 5

1. Łączne  wynagrodzenie  za  przeprowadzenie kursu dla  20 uczestników  Projektu  wynosi: ……………….  zł brutto (Słownie: ……………………………. złotych 00/100).
2. Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy pomniejszenia wynagrodzenia o koszt jednostkowy, wynikający z braku uczestnictwa osób/osoby w przypadku, gdy Wykonawca nie dopełni zobowiązania, o którym mowa w § 2 ust. 1 lit. o. 
3. Strony dokonają rozliczenia przedmiotu umowy na podstawie faktury końcowej.

4. Wykonawca uprawniony jest do wystawienia faktury za przeprowadzenie kursu. Podstawą do wystawienia faktury będzie podpisany przez Strony protokół odbioru usługi potwierdzający wykonanie kursu.

5. Zamawiający dokona płatności faktury końcowej na rzecz Wykonawcy z tytułu wykonania przedmiotu umowy w terminie 14 dni od daty doręczenia faktury przez Wykonawcę.

6. Wzór protokołu odbioru końcowego stanowi  załącznik nr 2 do niniejszej umowy.

7. Zapłata zostanie dokonana przelewem na konto Wykonawcy podane na fakturze VAT.
8. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonanej części umowy (art. 145 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych). 

9. Faktura zostanie wystawiona na Zamawiającego wg poniższego zapisu: 

Nabywca: Miasto Opole Rynek – Ratusz, 45-015 Opole, NIP: 7543009977,                          Odbiorca faktury: Zespół Placówek Oświatowych w Opolu, ul. Torowa 7, 45-073 Opole.
W treści faktury każdorazowo musi znaleźć się zapis o treści – „Kurs barmański I stopnia”  dla uczestników projektu „Kształcenie zawodowe dla rynku pracy -1”
§ 6
Integralną częścią niniejszej umowy są:

1. Oferta Wykonawcy z dnia ………………..2018 r.
2. Ogłoszenie o zamówieniu w postępowaniu udzielenia zamówienia publicznego, na usługi społeczne o wartości poniżej 750 000 EURO do których zastosowanie mają przepisy art. 138o ustawy Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U z 2015 poz. 2164 ze zm.)
§ 7
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Spory związane z realizacją niniejszej umowy strony będą starały się rozwiązać polubownie.

3. W przypadku braku porozumienia spór będzie podlegał rozstrzygnięciu przez sąd rejonowy właściwy dla siedziby Zamawiającego.

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej. 

5. Umowa niniejsza sporządzona została w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego oraz jeden dla Wykonawcy. 
Załączniki:

1). Harmonogram kursu,
2). Protokół odbioru końcowego.

      Zamawiający 





Wykonawca
………………………………
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